
Отчет о выполнении показателей деятельности учреждения за год 2022 г. 

Федеральное государственное бюджетное учреждение культуры «Государственный историко-архитектурный и 

художественный музей-заповедник «Александровская слобода» 

 

Показатели объема оказываемых государственных услуг (выполняемых работ) 

Наименование услуги (работы)  
Наименование показателя 

объема 

Объем 

государствен-

ной услуги 

(план) 

год 

Объем 
государствен-

ной услуги 
(исполнение) 

год 

Доля 
показателя 

* 

Степень 
выполнения 

Доля 
показателя 

с учетом 
степени 

выполнения 

1 2 3 4 5 6=4/3 7=6*5 

Публичный показ музейных предметов, музейных коллекций (В 
стационарных условиях), нарастающим итогом 

Число посетителей, 
человек 

55000 69804 0.125 1 0.125 

Публичный показ музейных предметов, музейных коллекций (Удаленно 
через сеть Интернет), нарастающим итогом 

Число посетителей, 
человек 

150000 350501 0.125 1 0.125 

Комплектование, учет, обеспечение безопасности и сохранности 
музейных предметов и музейных коллекций, нарастающим итогом 

Количество музейных 
предметов и музейных 
коллекций, единица 

47267 47335 0.125 1 0.125 

Обеспечение сохранности объектов культурного наследия, 
нарастающим итогом 

Площадь территории, 
квадратный метр 

93474.2 93474.2 0.125 1 0.125 

Обеспечение доступа граждан к музейным предметам и музейным 
коллекциям (В стационарных условиях), нарастающим итогом 

Количество экспозиций 
(выставок), единица 

33 27 0.125 0.818 0.102 

Проведение реставрационных работ в отношении музейных предметов 
и музейных коллекций, нарастающим итогом 

Количество предметов, 
единица 

23 35 0.125 1 0.125 

Обеспечение доступа граждан к музейным предметам и музейным 
коллекциям (Вне стационара), нарастающим итогом 

Количество экспозиций 
(выставок), единица 

4 7 0.125 1 0.125 

Организация и проведение мероприятий (Культурно-массовых ( иной 
деятельности, в результате которой сохраняются, создаются, 
распространяются и осваиваются культурные ценности), на территории 
Российской Федерации) 

Количество проведенных 
мероприятий, единица 

14 20 0.125 1 0.125 

Всего (Nусл)    1  0.977 

 



Показатели качества оказываемых государственных услуг (выполняемых работ) 

Наименование услуги  Наименование показателя качества 

Значение 

показателя 

качества 

(план) 

год 

Значение 
показателя 

качества 
(исполнение) 

год 

Доля 

показателя 
Степень 

выполнения  

Доля 
показателя 

с учетом 
степени 

выполнения 

1 2 3 4 5 6=4/3 7=5*6 

Публичный показ музейных 
предметов, музейных коллекций (В 
стационарных условиях) 

Количество музейных предметов 
основного Музейного фонда учреждения, 
опубликованных на экспозициях и 
выставках за отчетный период, 
нарастающим итогом, Единица 

2200 2889 0.125 1 0.125 

Публичный показ музейных 
предметов, музейных коллекций 
(Удаленно через сеть Интернет) 

Количество предметов музейного 
собрания учреждения, опубликованных 
удаленно (через сеть Интернет, 
публикации) за отчетный период, 
нарастающим итогом, Единица 

25700 26490 0.125 1 0.125 

Комплектование, учет, 
обеспечение безопасности и 
сохранности музейных предметов 
и музейных коллекций 

Количество предметов Музейного фонда 
учреждения, внесенных в 
Государственный каталог Музейного 
Фонда Российской Федерации за 
отчетный период, нарастающим итогом, 
Единица 

0 113 0.125 1 0.125 

Обеспечение сохранности 
объектов культурного наследия 

Отсутствие замечаний и/или устранение 
в срок замечаний от проверяющих 
органов по вопросу обеспечения 
сохранности и целостности историко-
архитектурного комплекса, исторической 
среды и ландшафтов, входящих в состав 
музеев-заповедников, нарастающим 
итогом, Единица 

0 0 0.125 1 0.125 

Обеспечение доступа граждан к 
музейным предметам и музейным 
коллекциям (В стационарных 
условиях) 

Число экскурсий, нарастающим итогом, 
Единица 

1500 2692 0.125 1 0.125 

Проведение реставрационных 
работ в отношении музейных 

Доля отреставрированных музейных 
предметов за отчетный период от числа 

1.8 2.8 0.125 1 0.125 



предметов и музейных коллекций предметов основного Музейного фонда 
учреждения, требующих реставрации, 
нарастающим итогом, Процент 

Обеспечение доступа граждан к 
музейным предметам и музейным 
коллекциям (Вне стационара) 

Количество выездных выставок в других 
регионах Российской Федерации, 
нарастающим итогом, Единица 

4 7 0.125 1 0.125 

Организация и проведение 
мероприятий (Культурно-массовых 
( иной деятельности, в результате 
которой сохраняются, создаются, 
распространяются и осваиваются 
культурные ценности), на 
территории Российской 
Федерации) 

Количество участников, Человек 3500 4086 0.125 1 0.125 

Всего (Nкач)    1  1 

 



Расчет коэффициента эффективности работы учреждения 

Наименование коэффициента Значение показателя 

Выполнение утвержденных показателей объема оказываемых 
государственных услуг (выполнение работ) Nусл 

0.977 

Выполнение утвержденных показателей качества оказания 
государственных услуг Nкач 

1 

Итого 0.9885 



Ключевые показатели эффективности (KPI) 

Наименование показателя KPI 
Наименование 

единицы измерение 

Плановое 
значение 

год 

Фактическое 
значение 

год 

1 2 3 4 

Обеспечение в отчетных периодах 2022 года средней заработной платы работников 
Учреждения на уровне не ниже среднемесячного дохода от трудовой деятельности в 
соответствующем субъекте Российской Федерации 

рублей 34650 44384 

Выполнение установленного Учреждению задания по доходам от оказания платных услуг тыс. руб. 19800 31101.49 

Выполнение плана по числу посещений выставок, экспозиций + экскурсионных посещений – 
всего (в соответствии с формой 8-НК, раздел 6, графа 3) и числу посетителей (удаленно через 
сеть Интернет), 

тыс. чел. 39.2 420.31 

Выполнение плана по количеству мероприятий для посетителей по программе Пушкинская 
карта 

шт. 9 15 

Достижение плана по позиционированию музея в средствах массовой информации Индекс 26 347.91 



Целевые показатели деятельности 

№ Наименование показателя, направления деятельности Значение показателя, перечень мероприятий 

1 Проведение структурных реформ Учреждением  

1.1 Повышение качества и расширение спектра государственных услуг в сфере 

культуры 

Проведена модернизация экспозиции "Александровская 
слобода. Легенды и были", написан текст экскурсии. 
Написана экскурсия для школьников по выставке "Вехи ратной 
истории".  
В праздничные дни (Масленица, 8 марта) расширен спектр 
услуг для посетителей музея: проведены театрализованные 
программы "Гуляй, Масленица!"и "Визит к царю." 
В дни новогодних и весенних школьных каникул 
сформированы специальные предложения для семейного 
досуга. 
Проведена акция "День в музее" для беженцев ДНР и ЛНР. 
Подготовлены тексты статей для переиздания книги "Легенды 
и были Александровской слободы", отобраны иллюстрации, 
определено художественное решение издания. 
Дополнен квест по музею «Загадки старой Слободы». 
Проведена акция "Ночь музеев" в расширенном формате. 
Запущен цикл музейных концертных программ "Слободские 
четверги" на экспозиции "Мир провинциальной усадьбы". 
В связи с реэкспозицией внесены дополнения в тексты 
экскурсий по экспозициям "Александровская слобода - 
дворцовая вотчина династии Романовых", "Мир 
провинциальной усадьбы". 
Расширены объекты показа обзорной экскурсии в связи с 
сезонным открытием смотровой площадки Распятской церкви- 
колокольни. 
Написана экскурсия для школьников по выставке 
«Необыкновенные истории обыкновенной ложки» 
Расширен спектр услуг по программе «Пушкинская карта»: 
событийный праздник «Иванов день», концерт «С любовью в 
сердце. Сергей Есенин». 
В плане реализации программы «Доступная среда»:  
-проведена новогодняя программа для детей-инвалидов 
«Новогодние приключения в сказочном лесу». 
-принято участие в культурно-образовательном проекте 
"Простыми словами" при поддержке Министерства культуры 



РФ: проведена онлайн программа "Жил-был царь" для 
воспитанников ПНИ № 30 (г. Москва) и Автозаводского ПНИ 
Нижнего Новгорода. 
- Подготовлены тексты для расширенного этикетажа, 
выполненного шрифтом Брайля на экспозициях "Государев 
двор в Александровской слободе" и "Александровская слобода 
XVII-XVIII веков. Успенская обитель". 
Изготовлен тактильный экспонат (печной изразец) для 
демонстрации во время обзорной экскурсии людям с 
ограничением зрения. 
Заказаны контрастные полосы. 
Обновлена информация о доступной среде на сайте музея и 
на сайте «Культура.РФ» 
Запланированы благотворительные мероприятия для детей 
мобилизованных граждан (квест "В поисках царских сокровищ", 
праздничная программа "Новогодние чудеса в Слободе", 
праздничная программа "Зимние забавы light)". 
- Введен новый вид услуги: детская студия исторической 
анимации "Sloboda animatoin" 
- в музейном творческом центре "Царская мастерская" введен 
новый вид услуги: мастер-шоу на гончарном круге с матер-
классом по изготовлению подсвечника 

1.2 Обеспечение доступности к культурному 

продукту путем информатизации отрасли 

создание электронных 

библиотек 
 

создание виртуальных музеев В разделе «Музей-онлайн»: Праздничный адвент-календарь с 
ежедневным внесением информации - 5 видеосюжетов (1-5 
декабря 2022 г.) 
В подразделе «Коллекции»: проект «Сохраненная красота»: 
предметы из фондовой коллекции музея-заповедника - 7 мини-
фильмов: «Шлем Бирнхельм (кабассе)», «Полушка и копейка 
времени правления Ивана IV Грозного», «Потир», «Красный 
изразец», «Панагия», «Изразец печной гладкий расписной», 
«Кружка» (во всех соцсетях). 
 
Канал на Яндекс. Дзен: 30 статей, 68 видео. (10 видео из 
«Сохраненной красоты», 4 видео - письма с войны из 
фондового собрания музея, 5 видео по акции «Ночь музеев», 1 
видео ко Дню рождения Петра I, 13 рекламных роликов по 
программе «Иванов день», 2 мини ролика сувениров из лавки, 



3 видео о выставке «Необыкновенные истории обыкновенной 
ложки», 4 видеотрансляции конференции «Зубовские чтения», 
10 видео о выставке «Открывая имена», видео-интервью 
народного артиста РФ В.А. Баринова, видеотрансляция 
концерта В.А. Баринова,7 видео «Ночь искусств», 4 видео-
проекта: ТК «Культура»-«Провинциальные музеи России. 
Великая Слобода», ТК «Спас» - «Пилигрим», ТК «Радость 
моя» - «Странник. Маленький город с огромной историей», ТК 
«ОТР»-«Большая страна», 25 видео с телеканалов «ГТРК 
Владимир», «Губерния-33», «Вариант-33», «Культура», 8 
тематических видео и т.д. То же самое продублировано в 
социальных сетях музея: Вконтакте, Одноклассники и 
Телеграм-канале.  
Создан новый подраздел «Предмет воссозданный. До и 
после» всего 9 материалов: 4 видеоматериала о реставрации 
фондовых предметов, 5 илл. материал. («Серебряное 
кадило», картина «Бунташный век», Сундук-ларь Марфы 
Алексеевны, эмалиевые дробницы, барельеф Крузенштерна, 
Кубок «Сова», подвесной рукомойник, крест-тельник, туфли 
кон. XIX в.) 
Открыт аккаунт: 
- в сети TikTok. Выложено 4 видеоматериала: «Сохраненная 
красота» -1 видеосюжет, «Реставрация» - 1 видеосюжет, 
«Святки» - 1 видеоматериал, «Зима в Слободе» - 1 
видеоматериал. Канал в TikTok не администрируется. 

размещение в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» наиболее 

популярных спектаклей 

 

1.3 Создание центров культурного развития в малых городах  

России 

Проведены следующие мероприятия: 
Открытие XXX историко-культурного фестиваля 
"Александровская слобода 2022. Концерт Мужского 
праздничного хора Данилова монастыря.  
Концерт Мужского хора "Оптина пустынь" (Санкт-Петребург) в 
рамках Московского Пасхального фестиваля:  
музыкально-литературная композиция "Песня про купца 
Калашникова в исполнении народного артиста России В. 



Баринова и ансамбля "Рапсодия"; 
концерт «С любовью в сердце. Сергей Есенин» в рамках 
проекта «Слободские вечера»; 
концерт «Любви негромкие слова...» в рамках проекта 
«Слободские вечера»; 
праздничная программа «Встречаем Спас!». 
В рамках европейской акции "Ночь музеев" проведена 
праздничная программа" Мы-русские" с участием 
фольклорных коллективов, файер-шоу, мастер-классами, 
играми и забавами.  
В рамках акции "Ночь искусств" проведены: творческий вечер 
журналиста и поэта С. Аминовой, авторская экскурсия 
"Молодежный формат" по выставке "Открывая имена," 
театрализованное представление "Обряд сватовства" на 
экспозиции "В крестьянской избе". 
Проведена презентация: выставки "Вехи ратной истории", 
выставки «Необыкновенные истории обыкновенной ложки». 
В рамках событийного праздника «Иванов день» проведено 
театрализованное представление «Как Иван Грозный в 
Слободе сватался да невесту выбирал», которое 
реконструировало одну из страниц истории Александровской 
слободы: выбор царской невесты Марфы Собакиной. Действо 
сопровождалось мастер-классами по владению 
средневековым оружием, кожевенному и кузнечному делу, 
работе на вертикальном ткацком станке, соколиной охоте, по 
приготовлению средневековых блюд 

1.4 Формирование конкурентной среды в отрасли культуры путем расширения 

грантовой поддержки творческих проектов 
 

1.5 Создание условий для творческой самореализации граждан  

Российской Федерации 

Проведены:  
- программы музейного творческого центра «Царская 
мастерская»: «Узорные плитки царского дворца», 
«Рождественский подарок», «Волшебство славянских кукол». 
- лыжный марафон «Александровская слобода -2022». 
- молодежный фестиваль «Слобода музыкальная». 
- турнир по городошному спорту на «Кубок Ивана Грозного» 
среди дошкольных учреждений города. 
- межрегиональный шахматный турнир «Царские игры» для 
детей и взрослых. 
- концерт "Песни Победы", совместный проект с 



Александровским обществом инвалидов. 
- литературно - исторический конкурс «Когда Россия молодая 
мужала гением Петра» 
- легкоатлетический пробег «Царскими дорогами». 
- исторический конкурс-игра "Петр Первый - империи великий 
государь" для обучающихся старших классов. 
- исторический конкурс-игра "Петр Первый - империи великий 
государь" для обучающихся средних классов. 
- концерт "Добру откроются сердца" с участием людей с 
ограниченными возможностями (совместный проект 
обществом инвалидов Александровского района) 

1.6 Вовлечение населения в создание и продвижение культурного продукта Привлечены к проведению церемонии открытия XXX историко-
культурного фестиваля "Александровская слобода 2022" 
Праздничный хор Данилова монастыря ( г. Москва), к 
проведению 
презентации выставки "Вехи ратной истории" актер Сергиево-
Посадского театра "Театральный ковчег" и режиссер 
Карабановского дома культуры, к проведению программы 
«Гуляй, масленица!» сотрудники ДК г. Кольчугино. 
Мужской хор Оптина пустынь"( г. Санкт- Петербург). 
Владимирская областная филармония. 
Вокальная группа ансамбля "Былина" ( г. Александров). 
Образцовый хореографический коллектив «Зарянка» ( г. 
Александров). 
Образцовый театр моды «Эстель» (г. Кольчугино). 
Арт-группа «Медовый спас» (г. Кольчугино). 
Праздничное агентство: файер-шоу "Путь солнца"(г. 
Владимир) 
Музыкально-просветительский театр Владимирской областной 
филармонии. 
Конно-спортивный клуб «Созидатель». 
Ансамбль «Вишенка» (г. Владимир). 
Артисты театра «Фавор» (г. Владимир). 
Студия живой истории «Хронотоп» (г. Москва). 
Военно-исторический клуб «Пятый стрелецкий Андрея 
Афанасьева приказ». (г. Москва). 
М.В. Кривошеев, советский и российский актёр, чтец, 
музыкант, бард, исследователь авторской и фольклорной 
песни. 
Народный артист России В. Баринов (г. Москва) 



Ансамбль "Рапсодия оркестра имени Осипова"(г. Москва) 
Ансамбль "Вьюница" (г. Александров) 

1.7 Участие сферы культуры в формировании комфортной среды 

жизнедеятельности населенных пунктов 

На период новогодних и святочных праздников территория 
музея оформлена новогодней елкой. Своевременно 
размещается реклама музейных мероприятий и программ на 
плазменной панели в центре города, видеостойке у входа в 
музей. 
По инициативе музея-заповедника был изменен возраст 
города, согласно первому упоминанию о нем в 
документальных источниках (1513 год).  

1.8 Популяризация территорий Российской Федерации во внутреннем и внешнем 

культурно-туристическом пространстве 

Принято участие во II Российском туристическом форуме 
«Путешествуй!» и XVII Международной туристской выставке 
«Интурмаркет-2022», Москва. 
Размещено на туристических порталах: 
Национальный календарь событий - 5 событий («Зимние 
забавы-light», «Гуляй, Масленица!», «К теще на блины», 
«Иванов день», «Спас»); 
Tury Club - 3 события («Гуляй, Масленица!», «К теще на блины, 
«Иванов день»); 
Сайт Регионального информационного центра развития 
туризма - 3 события, 9 программ). 
Event App – 10 инф.; афиша7 - 17 инф., mkrf.ru – 24 инф.; 
Культура.рф - 41 инф., «Посети музей» - 21 инф., Vmuzey.com» 
- 15 инф., «Музейный гид» в ВК – 34 инф. (29 инф., 5 видео); 
Музейные сообщества ВК: Нов. Кремль (2 упоминания), Нац. 
музей РТ, ГИМ Тула, Кушвинский-Музей Старинных-Вещей, 
Музей ложки-3 инф., Новгородский музей-заповедник – 2 инф., 
«Музей и проблемы культурного туризма» – 2 инф., МКРФ в 
ВК-2 инф., История России – 7 инф., Издательство Modimio – 1 
инф., Центр ИЗО - 2 инф., Культура Вконтакте – 6 
видеорепостов с трансляций акций «Ночь музеев» и «Ночь 
искусств», Музей-заповедник «Коломенское» - 1 инф., «Посети 
музей» в ВК– 5 инф., М-з «Бородинское поле» - 1 инф. 
Участие в 5-ти музейных сетевых акциях в социальных сетях 
(«Культурная беседка» - систематическое размещение 
подборки интересных новостей музеев (в Телеграм); «Петр 
Великий» - акция, посвященная 350-летию Петра I, к 55-летию 
памятника-ансамбля на Мамаевом кургане #Воины 
Сталинграда, межмузейный адвент-календарь - каждый день 
музей рассказывает о своем предмете, новогоднее 



поздравление от музеев). 
Размещено в системе ЕИПСК («PRO.Культура.РФ») – 41 
событие. (программы - 5, концерты – 4, акция «Ночь музеев», 
уроки – 1, экскурсии – 7, трансляции-17, выставка – 4, квест-
игра, обучение). Дополнена графа «Доступная среда» в 
профиле музея. 

2 Внедрение системы нормирования труда в Учреждении (номер и дата 

локального нормативного акта Учреждения) 

Положение о нормировании труда в музее-заповеднике 

«Александровская слобода», утвержденное приказом от 

17.09.2017г. №226/1 

3 Разработка (изменение) показателей эффективности деятельности 

подведомственного Учреждения культуры и его руководителя (указать номер и 

дату локального нормативного акта Учреждения) 

Дополнительное соглашение от 28.03.2022г. № 42-280322-09-

09.03-40 к Трудовому договору от 09.08.2018 № 01-090818-

09.03-40 с руководителем государственного учреждения 

4 Объем средств, направленный на повышение оплаты труда работников за счет 

оптимизационных мероприятий и приносящей доход деятельности, в отчетном 

периоде, тыс. рублей 

План Факт 

 Всего, в том числе: 14000 14000 

4.1 Средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, тыс. 

рублей, из них: 

 

от реструктуризации сети, тыс. рублей 0 0 

от оптимизации численности персонала, в том числе административно-

управленческого персонала, тыс. рублей 

0 0 

от сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, тыс. рублей 0 0 

4.2 Средства, полученные от приносящей доход деятельности, тыс. рублей 14000 14000 



5 Осуществление мероприятий по обеспечению соответствия  

работников обновленным квалификационным требованиям,  

в том числе на основе повышения квалификации и переподготовки работников 

 

5.1 Численность работников, запланированная для направления на повышение 

квалификации, переподготовку в отчетном периоде, единиц 

4 

5.2 Численность работников, фактически прошедших повышение квалификации и 

переподготовку в отчетном периоде, единиц 

11 

5.3 Численность работников, планируемая для направления на  

повышение квалификации и переподготовку на следующее  

полугодие, единиц 

1 

6 Проведение аттестации работников подведомственного Учреждения культуры с 

последующим их переводом на «эффективный контракт» 
 

6.1 Численность работников, подлежащих аттестации в отчетном периоде, единиц 0 

6.2 Численность работников, прошедших аттестацию в отчетном  

периоде, единиц 

0 

6.3 Численность работников, с которыми по итогам проведения  

аттестации заключены «эффективные контракты» в отчетном периоде, единиц 

0 

6.4 Численность работников, подлежащих аттестации в следующем полугодии, 

единиц 

0 

7 Среднесписочная численность работников учреждения, всего единиц 88.6 

7.1 Среднесписочная численность работников, переведенных на «эффективный 

контракт», единиц 

88.6 

8 Предоставление отчета статистического наблюдения численности и оплаты 

труда работников Учреждения по форме федерального наблюдения «ЗП-

культура» 

Ежемесячно до 10 числа месяца, следующего за отчетным, 
путем заполнения и направления в Министерство 
соответствующих данных в системе «БОР-навигатор культура» 



с подтверждением заполненных данных отчетом на бумажном 
носителе в ГИВЦ Минкультуры России; 
Ежеквартально в сроки, установленные для предоставления 
отчета, в ГИВЦ Минкультуры России 
Ежемесячно до 10 числа месяца, следующего за отчетным, 
путем заполнения и направления в Министерство 
соответствующих данных в системе «БОР-навигатор культура» 
с подтверждением заполненных данных отчетом на бумажном 
носителе в ГИВЦ Минкультуры России 
Ежеквартально в сроки, установленные для предоставления 
отчета, в ГИВЦ Минкультуры России 

9 Представление отчета об использовании средств субсидий Ежеквартальный отчет о выполнении условий настоящего 
Соглашения и целевом использовании средств субсидий по 
форме, утвержденной приказом Минкультуры России 

10 Представление управленческой отчетности Ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным, 
путем заполнения и направления в Министерство культуры РФ  

11 Выполнение показателей объема и качества оказываемых государственных 

услуг (выполняемых работ) 

Выполнены 

12 Отсутствие по итогам года неиспользованной субсидии на иные цели (612 вид 

расходов), выделенной в текущем году 

Отсутствуют 

13 Отсутствие по итогам года неиспользованных остатков бюджетных 

ассигнований, выделенных на капитальное строительство и реконструкцию 

Отсутствуют 

14 Отсутствие замечаний Минкультуры России по целевому и эффективному 

использованию бюджетных средств Учреждения, по использованию 

федерального имущества, находящегося в ведении Учреждения 

Отсутствуют 

15 Отсутствие задержек по выплатам заработной платы Отсутствуют 

16 Отсутствие замечаний проверяющих органов по результатам проверок 

деятельности Учреждения 

Проверки не проводились 

17 Выполнение поручений и указаний Минкультуры России и его структурных Выполняются своевременно, в соответствии с указанными 
сроками 



подразделений 

18 Соблюдение сроков и порядка представления статистической и бухгалтерской 

отчетности 

Сроки и порядок предоставления статистической и 
бухгалтерской отчетности соблюдаются 

19 Предоставление качественной оперативной информации, в том числе о средней 

заработной плате работников Учреждения 

Вся информация предоставляется оперативно 

20 Выполнение задания по доходам от оказания платных услуг 31209,94 тыс.руб. 

21 Соблюдение предельного уровня соотношения среднемесячной заработной 

платы заместителей руководителя и главного бухгалтера и среднемесячной 

заработной платы работников Учреждения (без учета заработной платы 

руководителя, его заместителей, главного бухгалтера), установленного приказом 

Минкультуры России 

Предельный уровень соотношения среднемесячной 
заработной платы заместителей руководителя и главного 
бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников 
Учреждения (без учета заработной платы руководителя, его 
заместителей, главного бухгалтера), установленного приказом 
Минкультуры России, соблюден 

22 Обеспечение увеличения доли выплат по окладам (должностным окладам) в 

структуре заработной платы работников в соответствии с Едиными 

рекомендациями на 2022 год (утверждены решением РТК по регулированию 

социально-трудовых отношений от 23.12.2021, протокол № 11): без учета выплат 

компенсационного характера за работу в местностях с особыми климатическими 

условиями на выплаты по окладам (должностным окладам) должно быть 

направлено не менее 50 процентов заработной платы 

Доля выплат по окладам, % Причины несоответствия и 

принимаемые меры 

51  

23 Выполнение показателей эффективности деятельности федеральных 

государственных бюджетных учреждений, находящихся в ведении Минкультуры 

России, и работы их руководителей, утвержденных приказом Минкультуры 

России от 21.12.2018 № 2299, а именно: 

 

23.1 Выполнение учреждением государственного задания Выполнено 

23.2 Целевое и эффективное использование бюджетных средств Замечаний нет 



23.3 Соблюдение требований законодательства Российской Федерации при 

распоряжении федеральным имуществом, обеспечение сохранности, 

правомерное, целевое и эффективное использование движимого и недвижимого 

имущества 

Требования соблюдаются 

23.4 Обеспечение своевременной выплаты заработной платы работникам Выплаты производятся в установленные сроки 

23.5 Соблюдение финансово-хозяйственной дисциплины Соблюдена финансово-хозяйственная дисциплина 

23.6 Выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответствии с 

законодательством Российской Федерации) 

Квота выполнена 

23.7 Соблюдение требований законодательства Российской Федерации в сфере 

закупок товаров, работ, услуг 

Требования соблюдаются 

23.8 Обоснованность определения начальной (максимальной) цены контракта 

(договора) на закупку товаров, работ и услуг 

В соответствии с законодательством (44-ФЗ, 223-ФЗ) 

23.9 Обеспечение достижения показателя 

соотношения средней заработной платы 

работников учреждения культуры на уровне не 

ниже среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности в соответствующем субъекте 

Российской Федерации 

Среднемесячная заработная 
плата работников Учреждения 

за отчётный период, руб.  

Прогноз среднемесячного 
дохода от трудовой 

деятельности в 
соответствующем регионе на 

текущий год (данные 
Минэкономразвития России)*, 

руб.  

Соотношение, достигнутое в 
год 2022 г , %  

Владимирская область 44384 34650 128.1 % 

 Коэффициент эффективности работы учреждения Кэф  

* если на момент заполнения отчета имеются официальные данные Росстата об оценке среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности в разрезе субъектов Российской Федерации за отчетный период, то в отчете указываются данные 

Росстата 
 

Руководитель учреждения                                                  
(Должность, подпись, расшифровка подписи) 



Главный бухгалтер учреждения                                                     
                                                         (подпись, расшифровка подписи) 
Ответственный исполнитель __________________________ __________________________ 

                                    (должность, подпись, расшифровка, телефон) 


